
Themenschwerpunkte 

• Kann ich führen? Wie will ich führen? 
Was brauche ich dafür? 

• Was sind meine Stärken und Ressourcen 
und wie setze ich sie gezielt ein? 

• Wie gehe ich konstruktiv mit eigenen 
Unsicherheiten um? 

• Was tun bei Konflikten im Team, mit 
Vorgesetzten oder Patient*innen?

Ärztinnen in Führungspositionen sind 
immer noch in der Minderzahl. Damit sich 
das ändert, wollen wir mit diesem 
Workshop gezielt Assistenzärztinnen 
fördern. Im Fokus stehen dabei nicht nur 
die eigenen Ressourcen und der Austausch 
untereinander, sondern auch die Frage, wie 
gute Führungskultur heute geht. 

 

Samstag, 06.12.2025 
10:00 bis 18:00 Uhr 

Veranstaltungsort  
Meeet, Chausseestr. 86,  
Pavillon im Hof, 10115 Berlin 

Sonderpreis 
449 Euro (inkl. 19% MwSt.) 

Plätze begrenzt auf 12 
Teilnehmerinnen. 

 
Der Workshop wird geleitet von:  
Prof. Dr. med. Claudia Höhne, Chefärztin und 
Professorin für Anästhesiologie und Systemische 
Business Coachin (SG) und Martin Stadler, 
Strategie- und Kommunikationsberater und 
Systemischer Business Coach (SG) 

 

Ein netzwerkorientierter Workshop für Assistenzärztinnen, die mehr wollen

Next Generation Leadership

Jetzt anmelden

https://www.hoehneundstadler.de/service-page/next-generation-leadership?referral=service_list_widget
https://www.hoehneundstadler.de/


Samstag, 06.12.25 | Meeet, Chausseestr. 86, Pavillon im Hof, 10115 Berlin 

Workshop Agenda

10:00 – 10:15 Erwartungen und Ziele für heute

10:15 – 10:45 Positionsbestimmung:  
Wie sieht mein beruflicher Alltag im Moment aus?  
Was wünsche ich mir für meine berufliche Zukunft?

10:45 – 11:30 Was sind die größten Herausforderungen der 
Teilnehmenden und ihre bisherigen Strategien? 
Welche davon haben sich bewährt?

11:30 – 11:45 Kaffeepause

11:45 – 12:15 Welche Werte sind mir wichtig und was bedeutet 
das für meinen persönlichen Führungsstil?

12:15 – 12:45 Meine Stärken und Ressourcen erkennen und 
einsetzen

12:45 – 13:15 Perspektivwechsel: Wie sehen mich andere? 
Freund*innen, Patient*innen, Kolleg*innen

13:15 – 14:15 Mittagspause

14:15 – 14:30 Selbsteinschätzung als zukünftige Führungskraft

14:30 – 14:45 Rollenerwartungen kritisch hinterfragen

14:45 – 15:30 Mit inneren und äußeren Unsicherheiten und 
eigenen Ängsten konstruktiv umgehen

15:30 – 15:45 Kaffeepause

15:45 – 16:30 Wie geht gute Führung heute?

16:30 – 17:15 Was tun bei Konflikten? Konfliktfähigkeit in 
Arbeitsbeziehungen und Konflikt-Dynamiken

17:15 – 17:30 Insight-Keynote Prof. Dr. Claudia Höhne: Was ich als 
Führungskraft gerne früher gewusst hätte

17:30 – 18:00 Zusammenfassung und Feedback

ab 18:30 Netzwerkdinner (optional)
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